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DECIZIA NR' 'H'r+
Pentru modificarea deciziei nr. 40/02.03.2022

privind orgznizzrea si functionarea Comitetului Director

Managerul Spitalului de Psihiatrie Poiana Mare judetul Dolj, Jurist Florea Lucian,
In baza :
l.Deciziei interne nr.133128.08.2025 privind numirea d-lui asistent medical principal Dinu

Marian-Cristinel in functia de director de ingrijiri al Spitalului de Psihiatrie Poiana Mare judetul
DoU, pe o perioada de 4 ani incepand cu data de 28.08.2025, in uffna ocuparii functiei prin
concurs; t ^ {

In temeiul prevederilor art.l8l din Legea nr.9512006 cu modificarile si completarile
ulterioare,

DECIDE :

Art.l- Incepand cu data de 28.08.2025 , alin.2 alart.l din decizianr.40/02.03.2022 se
modifica in sensul modificarii termenului maxim de numire a d-lui Dinu Marian-Cristinel in
functia de Director de ingrijiri al Spitalului de Psihiatrie Poiana Mare , asa incat acest alineat va
avea urmatorul cuprins:

<< Art.l
(2) Termenele maxime de numire a membrilor Comitetului Director sunt:
-Pentru Manager - pana la data de 12.07 .2028 '

-Pentru Directorul medical - pina la dataOe 0t.0q.2026;
-Pentru Directorul financiar contabil- pana la data de 24.04.2027;

-Pentru Directorul de ingrijiri: - pana Ia data de 28.08.2029 >>

Art.2- Prevederile celorlalte articole ale deciziei nr.40102.03.2022, cu modificarile si
completarile ulterioare, raman neschimbate.

Art.3.Prevederile prezentei decizii vor fi duse la indeptinire de secretarul Comitetului
Director / secretarul unitatii care va comunica in scris prezenta decizie tuturor membrilor
Comitetului Director.

Art.4.Prezenta decizie poate fi contestatain termen de 30 zile calendaristice de la
comunicare la instanta comDetenta.

DAIA : J{, OT fuz

MANAGER
Jurist Flprea Lu
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DECIZIANR. 133

JUT,FLOREA LUCIAN- MANAGER AL SP:iTAITILIJI DE PSIHIATRIE POIANA MARE.
DOLJ' numit prin Ordinul M.S. nr.385:ii12.07.2024 si Contract de management n n233/12.07.2024 1

Avand in vedere concursuVexamenul organizat de unitate pentru ocuparca functiei de director de
ingrijri, in data de 26.08.2025 si Procesul verbal incheiat nr.7508/26.08,2025, concurVexamen in urma
oaruia a fost declarat ( Admis ) d-l DINU MARIAN-CRISTINEL penhu ocuparca pe perioada detenninata
de 4 ani a ftnctiei de director de ingriiiri ;

In baza prevederilor Legii 952006 legea sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare, cele ale
Legii 53/2003-Codul muncii, republica! ou modificarile si completarile ulterioare, cele ale OMS 1628n007
- privind aprobarea modelului conracftlui de administare a spitalului public din rcteaua M.S.,precum si
cele ale Legii cadru 1532017 si,HG 153/2018.

In baza Regulamentului de organizare si functio-gfllgpl unitatii ;

DECID:

ART.I. Incepand cu data de 28.08,2025, pe o perioada de 4 ani, d-l DINU MARIAN-CRISTINEL-
asistent medical generalist prinoipal va ocupa functia de director de ingriiiri pana la revocarea din functie in
conditiile legii sau la expirarea mardatulu! respectiv la data de 28.08.2029, inclusiv. Pe perioada indeplinirii
functiei de director de ingrijiri, se Suspenda de drept contractul individual de munca .

ART.2' Incepand cu aceeasi data, dJ DINU MARIAN-CRISTINEL, va indeplini sarcinile specifice
corespunzatoare functiei detinute si va beneficia de drepturile corespunzatoare asa cum sunt stabilite in
Contractul de administrare incheiat, Deasemenea va benefislr de un salariu de baza lunar brut de 14.958 lei,
si un spor oonditii deosebite de munca in prrent de 50% le sJariul de baza.

ART'3. hezenta decizie va fi dusa la indeplinire de dl DINU MARIAN-CRISTINEL si Serviciul
RIJNOS, Informatica si Arhiva .

ART.4. Cu drept de contestatie in termen de 45 de zile de la comunicare, la Tribunalul Doli, sectia
Conflicte de munca si asigurari sociale.

Datn azi, JVi{" !0d

nformatica si ArhivaSE'


